Protocollo 0017070/2023 del 06/08/202306/08/202306/08/2023 ‘

Bando di selezione del Responsabile della Sicurezza Informatica

ALLEGATO A Domanda di partecipazione
ll/La sottoscritto/a , nato/a a
prov () il , residente a in via
, n. , docente a tempo indeterminato presso [lstituto
di (CT), classe di
concorso , partecipante alla selezione come Responsabile della

Sicurezza Informatica, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere,
di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiara che i titoli di

seguito elencati e auto-valutati trovano riscontro nel Curriculum Vitae allegato.

Criteri di selezione

Descrizione Punti Max Riservato
GOP
Diploma di laurea in discipline informatiche 8
Diploma di laurea triennale in discipline informatiche (non 4
cumulabile con il precedente titolo)
Master e/o titoli di studio post-universitari in materia di sicurezza Punti  per ogni
. . titolo: 3 (fino a un
informatica. massimo  di 9
punti)
Corsi di specializzazione o di aggiornamento attinenti la sicurezza Punti  per ogni
. . corso: 2 (fino a un
informatica. . :
massimo di 10
punti)
Esperienze presso Pubbliche Amministrazioni per attivita di Punti  per ogni

.. .. esperienza: 2 (fino
amministratore di sistema. . p
a un massimo di
10 punti).

Max 2 esperienze
per A/S.

Esperienza presso Pubbliche Amministrazioni con compiti ed Punti  per ogni

ol . . .. . esperienza: 2
attivita inerenti la sicurezza delle reti informatiche. per
(minimo 10 e fino

a un massimo di

16 punti).
Max 2 esperienze
per A/S.
Esperienza presso Pubbliche Amministrazioni con compiti ed Punti  per ogni
C ey . .. . .. . esperienza: 2
attivita inerenti il supporto nella gestione delle reti informatiche per
] S ] ] (minimo 10 e fino
con particolare riferimento alla conoscenza delle metodologie di a un massimo di
risk management, delle tecnologie informatiche e misure di 16 punti).
. . . Max 2 esperienze
sicurezza dei dati.
per A/S
Esperienza di animatore digitale Punti  per ogni

esperienza: 1( fino
a un massimo di 6)

Totale punteggio attribuibile (MAX) 75

Data: FIRMA
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